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ALL’ALBO DELLA SCUOLA 

 Programma Operativo Nazionale 2007 - 2013 
“Competenze per lo sviluppo”  - 2007 IT 05 1 PO 007 F.S.E.
PIANO INTEGRATO DI ISTITUTO

Anno scolastico 2008 – 2009 
BANDO SELEZIONE ESPERTI

Il Dirigente Scolastico 

Visti

la Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013

La Circolare del Ministero per l’Istruzione Prot. AOODGAI/8124  del 15.07.2008 “Programmi Operativi Nazionali: “Competenze per lo Sviluppo” - finanziato con il FSE e “Ambienti per l’Apprendimento” – 2007IT161PO004 - finanziato con il FESR. Annualità 2008 e 2009”   
il Piano Integrato di Istituto per l’annualità 2008 / 2009

la Nota del Ministero del MIUR prot. AOODGAI/15601 del 12.12.2008 con la quale si è autorizza l’ITSG di Lamezia Terme ad attuare il Piano Integrato di Istituto relativo ai seguenti obiettivi ed azioni: 

B-4-FSE-2008-5 : GLI STRUMENTI DELLA DIDATTICA – n. 30 ore 

B-6-FSE-2008-1 : LA FORMAZIONE E GLI STRUMENTI PER I DOCENTI DEL SERALE – n. 50 ore

C-1-FSE-2008-14 : 

n. 7 moduli di Recupero e Potenziamento di Matematica - n. 30 ore

n. 1 modulo di Recupero e Potenziamento di Italiano  - n. 50 ore

n. 1 corso di Approfondimento di Chimica - n. 30 ore 

n. 2 corsi di Approfondimento di Inglese - n. 50 ore

G-1-.FSE-2008-5 : LE COMPETENZE DIGITALI: IL DISEGNO CON IL COMPUTER – n. 60 ore

le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007 – 2013 – Prot. n. AOODGAI/1511 del 18.02.2008

i criteri per la selezione degli Esperti ai sensi del D.I. n. 44/01 previsti nel Regolamento di Istituto approvato dal Consiglio di Istituto 

la Contrattazione del Collegio Sindacale 

indice
il presente BANDO DI SELEZIONE per il reclutamento delle seguenti figure professionali ESPERTI ESTERNI per l’attività formativa a cui affidare un eventuale incarico: 

	Codice progetto 
	Titolo progetto/

modulo
	Destinatari
	ore
	Tipologia Esperti

Requisiti e titoli culturali in ordine di priorità


	C-1-FSE 2008-14 

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave
	n. 7 moduli di Recupero e Potenziamento di Matematica
	n. 25 allievi per ogni modulo
	30
	Esperti insegnamento della Matematica

1. Docente di ruolo laureato in matematica o fisica, abilitato in una delle classi di concorso A047 o A049, con esperienza pregressa nel settore della didattica e dell’innovazione metodologica
2.  Docente laureato in matematica o fisica in possesso di abilitazione in una delle classi di concorso A047 o A049 



	
	n. 1 modulo di Recupero e Potenziamento di Italiano
	n. 25 allievi del biennio
	50
	Esperti insegnamento di Italiano

1. Docente laureato in lettere  in possesso dei requisiti certificabili culturali e/o professionali nell’ambito di competenza richiesta 


	
	n. 1 modulo di  Approfondimento in Chimica

	n. 25 allievi del primo anno
	30
	Esperti insegnamento di Chimica
1. Docente laureato in possesso dei requisiti certificabili culturali e/o professionali nell’ambito di competenza richiesta 


	
	n. 2 moduli di  Approfondimento in  Inglese

	n. 25 allievi per modulo

	50
	Esperti insegnamento di Inglese

1. Docente di madrelingua inglese in possesso di laurea con abilitazione all’insegnamento ed esperienza pregressa nel settore della didattica e dell’innovazione metodologica 

2. Docente di madrelingua inglese in possesso di diploma, con abilitazione all’insegnamento ed esperienza pregressa nel settore della didattica e dell’innovazione metodologica 

3. Docente di in possesso di laurea in lingua e letteratura inglese, con esperienza pregressa nel settore della formazione e della comunicazione 



	G-1-FSE 2008-5
Interventi formativi flessibili finalizzati al recupero dell'istruzione di base per giovani e adulti
	n. 1 modulo di Approfondimento per le competenze digitali in disegno in Autocad
LE COMPETENZE DIGITALI: IL DISEGNO CON IL COMPUTER

	n. 25 corsisti del corso serale o esterni alla scuola
	60
	Esperti insegnamento di Autocad di 2° Livello

1. Tecnico Esterno laureato con competenze in Disegno e Progettazione automatizzata con il Computer (AUTOCAD) e con esperienza pregressa nel settore della didattica di Autocad e dell’innovazione metodologica 

2. Docente con abilitazione all’insegnamento nelle classi di concorso A072, A049 ed esperienza pregressa nel settore della didattica di Autocad e dell’innovazione metodologica 

3. Docente con Abilitazione all’insegnamento nelle classi di concorso delle discipline tecniche ma in possesso di esperienza pregressa e di competenze specifiche 



	
	
	
	
	Baby Sitting – Assistenti  all’infanzia

n.2 Assistenti all’infanzia per i figli minori degli adulti partecipanti al corso con comprovata esperienza nel settore e con attività pregresse nell’ambito dei progetti PON 



fa presente che
1. I corsi si svolgeranno in orario pomeridiano secondo calendario stabilito dal Gruppo Operativo di Piano presso i locali dell’Istituto Tecnico Statale per  Geometri di Lamezia Terme in Via S.Miceli, 400. 

2. L’incarico professionale da assolvere prevede la realizzazione delle seguenti attività, che sono da considerarsi funzionali all’incarico di Esperto e pertanto rivestono carattere di obbligatorietà e non danno origine a compensi aggiuntivi: 

a. organizzare l’azione formativa in collaborazione con il Tutor di Classe e il Dipartimento della disciplina interessata

b. stabilire a priori gli argomenti delle lezioni, gli strumenti utilizzati e le strategie da applicare per il recupero, il potenziamento o l’approfondimento delle competenze

c. svolgere le lezioni teoriche e/o pratiche previste nei giorni, nelle ore e nelle sedi definite dal Piano Integrato di Istituto

d. fornire ai corsisti dispense, schede di lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attiene alle finalità del corso e del modulo formativo

e. predisporre, assieme al docente per la Valutazione interna e/o esterna, gli strumenti di verifica e valutazione periodica e finale del percorso formativo

f. partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo, programmatico, gestionale e valutativo, pianificate dal Gruppo Operativo di Piano: definizione delle fasi, definizione delle attività e dei contenuti del percorso secondo gli obiettivi che si vogliono raggiungere
g. partecipare al corso di formazione iniziale per l’inserimento dei dati nella Piattaforma online del MIUR

h. documentare tutta l’attività formativa (il materiale utilizzato per la didattica, le prove di verifica strutturate, la propria strategia di lavoro,, i risultati in esito, il programma svolto, ecc…) tramite l’inserimento nella piattaforma online predisposta dall’Autorità di gestione ai fini della funzione di monitoraggio telematico previsto

i. consegnare, a conclusione del modulo, il materiale elaborato e la relazione finale con allegato i risultati ottenuti e il programma svolto

3. Tutta l’attività del corso è controllata in remoto, tramite la piattaforma online, dagli Organismi erogatori del finanziamento per il tramite dell’ANSAS (exINVALSI), per cui il parziale o incongruo espletamento di uno o più adempimenti può pregiudicare l’erogazione del compenso finale.

4. In caso di più istanze per il medesimo incarico il Gruppo Operativo di Piano procederà alla valutazione comparativa dei titoli contenuti nel Curriculum vitae e della documentazione prodotta dai richiedenti sulla base dei criteri stabiliti dal Collegio dei Docenti e inseriti nel Regolamento per la Ricerca degli Esperti approvato dal Consiglio di Classe. Sarà il Dirigente Scolastico, in base alla tabella comparativa dei titoli predisposta dal GOP ad assegnare gli incarichi. 

CRITERI DI VALUTAZIONE

A. Esperienze professionali specifiche e coerenti con l’obiettivo, l’azione, le attività e i destinatari del progetto

B. Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche e coerenti con l’obiettivo, l’azione, le attività e i destinatari del progetto

C. Esperienze pregresse di docenza, tutoraggio, monitoraggio e progettazione in corsi PON e POR coerenti con l’obiettivo, l’azione, le attività e i destinatari del progetto

D. Competenze specifiche comprovabili e coerenti con l’obiettivo, l’azione, le attività e i destinatari del progetto

E. Competenze informatiche adeguate all’espletamento delle previste procedure di gestione informatica in remoto del progetto

5. Le graduatorie comparative saranno esposte nell’Albo della Scuola. Contro di esse si potrà ricorrere entro e non oltre le ore 12.00 del quinto giorno successivo della data delle loro pubblicazioni, che avverrà anche sul sito della scuola www.itglamezia.it
6. Le domande di partecipazione, in carta semplice con allegato curriculum vitae in formato europeo, dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Tecnico Statale per Geometri – Via S.Miceli, 400 – Lamezia Terme.
7.  Le domande dovranno pervenire al Protocollo della Segreteria della Scuola entro e non oltre le ore 13:00 del 26 gennaio 2009 (non fa fede il timbro postale)
8. Ogni singolo obiettivo e relativo modulo sarà espletato anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida

9. L’attività di docenza sarà retribuita secondo quanto previsto dal piano integrato per ogni specifico obiettivo e secondo quanto stabilito in ore e in compenso orario nel Contratto di Nomina specifico; il compenso sarà soggetto alle ritenute fiscali e previdenziali previste e sarà rapportato alle ore effettivamente svolte. L’importo sarà corrisposto successivamente all’effettiva erogazione dei finanziamenti all’istituto.

10. Il contratto di prestazione d’opera, che sottoscriverà l’esperto selezionato, non darà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. 

11. Per quanto non espressamente previsto, si rinvia alle vigenti disposizioni che disciplinano la realizzazione delle attività di cui al P.O.N. “Competenze per lo Sviluppo, finanziato con il F.S.E. - Annualità 2008/2009

12. Per eventuali chiarimenti consultare il sito della scuola www.itglamezia.it e la Segreteria della scuola al numero telefonico 0968 22728 

Il presente bando è affisso all’Albo dell’Istituzione Scolastica, scaricabile dal sito web www.itglamezia.it inviato a tutte le scuole della Provincia Regionale di Catanzaro tramite la rete Intranet e reso noto presso le sedi universitarie, affisso a tutti gli Albi degli Enti territoriali, all’Ufficio per l’Impiego, ai principali Enti formativi

Lamezia Terme li:  16 Gennaio 2009 





I
l Dirigente Scolastico: Prof. Salvatore Gennaro VESCIO 
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Al Dirigente Scolastico 





dell’ISTITUTO TECNICO STATALE PER GEOMETRI 





Via S.Miceli, 400 





88046 LAMEZIA TERME – Catanzaro 

Oggetto:     Bando Selezione Esperti – Prot. 201 del 16.01.2008 


Domanda di partecipazione in qualità di Esperto / Baby Sitting alla selezione relativa  al


Progetto C-1-FSE-2008-14 

Progetto G-1-FSE-2008-5

	IL /LA SOTTOSCRITTO/A

	
	
	

	Cognome
	
	

	Nome
	
	

	Luogo e data di nascita
	
	

	Residenza
	
	

	Codice Fiscale
	
	

	Status Professionale corrente
	
	

	Sede di Servizio
	
	

	
	
	

	Telefono
	
	

	E-mail
	
	


Chiede di essere nominato come 

DOCENTE  ESPERTO     MATEMATICA



ASSISTENTE ALL’INFANZIA
                                               ITALIANO        

                                               CHIMICA

                                               INGLESE

Per le attività relative al Bando di cui all’oggetto e a tal fine dichiara:

1. di aver preso visione e di accettare quanto stabilito dal Bando di Selezione e dal Regolamento del Corso

2. di rendersi disponibile per tutte le attività previste nel corso secondo il calendario

3. di aver svolto le seguenti attività inerenti alle attività di formazione previste nel FSE: 

	Tipologia di corso
	
	Ente attuatore
	Destinatari
	Periodo

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


4. di possedere i seguenti titoli e/o esperienze professionali e/o competenze coerenti con l’incarico richiesto: 

	Titoli



	Esperienze professionali



	Competenze




Allegati:

1. Curriculum vitae in formato europeo
2. Altro (da specificare) 

Data:  








Firma del richiedente

Consenso trattamento dei dati personali
Ai sensi dell’art.10 della Legge n. 675 del 31.12.1996, recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, la informiamo che i dati personali da Lei forniti ovvero altrimenti acquisiti formativa, serviranno esclusivamente per la normale esecuzione del corso a cui partecipa. Resta inteso che l’ITSG di Lamezia Terme depositario dei dati personali, potrà a richiesta, fornire all’autorità competente del M.I.U.R., le informazioni necessarie per le attività di monitoraggio e valutazione del processo formativo.  Il sottoscritto dichiara di autorizzare la scuola ad inviare le comunicazioni ai recapiti indicati.

Data:  








Firma del richiedente
�EMBED MSPhotoEd.3���
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